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野村證券株式会社

野村證券株式会社（代表取締役社長：奥田健太郎、以下「当社」）は、2026年10月22日、当社が、金融機関等向けのポートフォリオ管

理ツール「i-Port」の加入者向けメール配信業務を委託しているユミルリンク株式会社（以下「委託先」）から、委託先のシステムへの

不正アクセスにより、同システムに保存されていたお客様のメールアドレス等が外部に漏えいした可能性があるとの報告を受けました

ので、お知らせいたします。対象となる金融機関等のお客様には、個別にご案内いたします。なお、「i-Port」に登録されているお客様

のポートフォリオに関する情報やお客様の証券取引口座に関する情報は、今回の漏えいの可能性がある情報には含まれていません。ま

た、現時点で、本件に起因する情報の不正利用や、本件に関連する当社のシステムへの不正アクセスは、いずれも確認されていませ

ん。

お客様ならびに関係者の皆様に、多大なるご心配とご迷惑をおかけしますことをお詫び申し上げます。

委託先によると、10月16日、委託先が運営するメール配信サービスの一部システムへの不正アクセスが確認され、その後の調査によ

り、10月22日にデータベースから情報が外部に持ち出されたことが確認されました。委託先からは、メール配信に関連して保存され

ていたお客様のメールアドレス等が、外部に漏えいした可能性があるとの報告を受けています。

お客様におかれましては、本件に便乗した当社グループや関係者を装う不審なメールにご注意ください。不審なメールに記載されたリ

ンクや添付ファイルは開かず、情報の提供を求められても応じないようお願いします。身に覚えのない連絡については、当社の公式サ

イトに掲載している窓口へお問い合わせください。

当社は本件を重く受け止め、引き続き委託先に事実関係の確認を求め、原因および当社グループへの影響範囲の把握を進めてまいりま

す。今後、必要な対応を進めるとともに、新たな事実が判明した場合には、当社の公式サイト等を通じて速やかにお知らせします。
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